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214 vårdcentraler i Västra Götaland
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Reflekterande möte

Strama-kontaktläkare på vårdcentral – 
vad gör jag i praktiken?



Stramas självdeklaration 2025 

Kartläggning av enhetens och de enskilda förskrivarnas 
följsamhet till behandlingsriktlinjerna
A1. Strama quiz 2025
A2. Reflektion över enhetens antibiotikaförskrivning
A3. Reflektion över individuell antibiotikaförskrivning
A4: Utvärdering av resultatet av förra årets fokusområde/n

A. Orienterande del B. Fokusområde/n

Välj fokusområde/n utifrån slutsatserna efter 
genomförd A-del. 
B1. Diskutera patientfall
B2. Genomför intern undervisning



20 fallbaserade frågor 
Utförligt facit
2015 (bas) - 2025
11 årgångar



A. Orienterande del (A1-A4)

A1. Strama quiz 2025

A2. Reflektion över enhetens antibiotikaförskrivning

• A2a. Totalförskrivning jämfört med övriga vårdcentraler

• A2b: Diagnoskopplade data 

• A2c: Antibiotikaprofil 

A3. Individuell förskrivning

A4. Utvärdering av resultatet av förra årets fokusområde/n

 



A2a. Totalförskrivning jämfört med övriga VC

 
Strama VG:s statistikutskick 

4 ggr/år, varje årstid

A2b: Diagnoskopplade data

Strama VG:s utskick (unik fil för din VC) och/eller Primärvårdskvalitet 

 





A2c. Antibiotikaprofil

Strama VG:s utskick (unik fil för din VC)

 

 



A3: Individuell förskrivning

• MedRave (gärna funktionen Djupdykning): all antibiotika, 
specifikt preparat, specifik diagnos

• Tonsillitmodulen 

• Individuella data för utvärdering av förra årets fokusområde

• Granska journaler för att utvärdera statistiken i A2b-c

• Individuella data via e-Hälsomyndigheten 

 





Läkemedel/Djupdykning MedRave, (ej PvK) utifrån vald tidsperiod



Journalgranskning

• Läkarbesök p.g.a. luftvägsinfektion, UVI och/eller 
hud‐ och mjukdelsinfektion

• Alla förskrivare ska involveras i granskningen

• Gärna i grupp om 2-3 kollegor

• 3 journaler per förskrivare                  

 10 journaler om <6000 listade 

       15 journaler om 6000 – 12 000 listade

       20 journaler om >12 000 listade



Journalgranskningsmall

5 min per 

journal



A4: Utvärdering av förra årets fokusområde

• Hur har det gått?

• Kan ni utvärdera med individuella förskrivardata?

• Finns det andra mätbara resultat?

• Om mätmetod saknas: Gör en öppen, gemensam 
reflektion över det upplevda resultatet. 

 



Slutsatser efter A-delen

Utifrån slutsatserna på RM efter genomförda A-moment, beskriv 
vilket/vilka fokusområde/n ni har valt att ägna er åt i B-delen 
och varför ni har valt detta/dessa områden i år.

   A              B
 



B. Fokusområde/n (B1-B2)

B1. Patientfall 1 
• Minst ett fall, ni får ta fler förstås, ta gärna med ssk

B2. Intern undervisning



17 fallbeskrivningar                      20 minifall (+1)

  

B1. Patientfall



B. Fokusområde/n (B1-B2)

B1. Patientfall 1 
• Minst ett fall, ni får ta fler förstås, ta gärna med ssk

B2. Intern undervisning
• Presentationer, filmer, webbinarier, SBU trh-bilder, webb-utbildningarna 

Antibiotikasmart och/eller Sårsmart

• Minst 5 deltagare: helst all personal/läk/ssk/BVC-personal/personal på SÄBO

• Kontaktläkaren och/eller Strama-sjuksköterskan kan hålla i utbildningen



Antibiotikasmart, Sårsmart

 Presentationer med handledarmanual 10 olika

 Filmer 9 olika

 Inspelade webbinarier 18 olika

 SBU trh-bilder

    

    

                  

B2. Intern undervisning



Slutsatser efter B-delen

➢Sammanfatta diskussionerna i A- och B-delens moment och utvalt 
fokusområde/n. Hur går ni vidare? Hur kan ni följa upp vad de 
vidtagna åtgärderna ger för resultat, exempelvis till nästa års 
självdeklaration?

➢Uppgifter om er; antal anställda doktorer av olika kategorier, antal 
som deltagit i RM, hur många läkare respektive sjuksköterskor som 
har behov av Strama-utbildning, hur lång tid kontaktläkaren och 
Strama-sjuksköterskan fått avsatt för sitt arbete m.m.

➢Önskemål till oss



vgregion.se/strama





Deadline

17 oktober 
2025



 

feedback

Vad händer sen? Vi bedömer

Tyvärr måste vi då
rapportera till 
Vårdval Vårdcentral



Resultat:

➢ 94% av VC lämnade självdekl 2024

➢ 85-90% tidigare

➢ Såå många kloka reflektioner!

➢ Kunskapsbas för fortsatt arbete

➢ Sammanställning

➢ Återkopplingen från oss viktig!



Tipslistan!



Vårdcentralernas egna slutsatser

➢Reflekterande möten är givande -> ökad följsamhet till riktlinjerna

➢All personal måste inkluderas i Strama-arbetet: ”prata samma språk”

➢Återkommande repetitioner behövs för att upprätthålla 

medvetenheten och öka det kollegiala stödet

➢Jämförande data sporrar

➢Struktur och logistik på VC påverkar förskrivningen

 



Självdeklarationen skapar snurr på Strama-arbetet! 

Vårdcentral
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